H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1‘3RE';'::::E A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1,5 AUNEACIGN AL FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
GURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO!
1.5.1 EIE DE DESARROLLO pvp; | E/E-1-3FGURIDADY. i Bl 6. EIEDEDESARROLLOPED: | 4. DESARAOLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

5. i - A_GRUPOS. | - ;

L2 EROSHAMA tPUL Uil EQUIDAD_DE GiNEROinERECHOSﬁHuMANOS_Y_JUVE 1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 25-ATENCION-A.GRURDS EN.SITUACION DE
ACCION) PMD: - S i VULNERABILIDAD

15,3 LINEA DE ACCION PMD: NO APLICA

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

COMPONENTE O

2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: FIN
ACTIVIDAD

WUMERQ DE I

CONTRIBUIR A BRINDAR UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y RESPETUOSO DE LOS DERECHOS HUMANOS A LA POBLACION Y LAS PERSONAS QUE

2, TIVO:
A RESUMEN NARRATIV VISITAN EL MUNICIPIO MEDIANTE PLATICAD, SERVICIOS Y TRAMITES DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA EN EL MUNICIPIO 3.4 TIPO: ESTRATEGICO

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN
SITUACION DE CARENCIA EN EL MINICIPIO DE SOLIDARIDAD

3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:

3,6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: (POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA / POBLACION TOTAL DEL
= i MUNICIFIO) * 100 H
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

S D MLDIOE DE UERICACION: INFORMES ~ ANUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y RESAGO SOCIAL.  SECRETARIA DEL BIENESTAR DISPONIBLES EN
? g HTTPS://WWW.GOB.MX/BIENESTAR/DOCUMENTOS/INFORME-ANUAL-SOBRE-LA-SITUACION-DE-POBREZA-Y-REZAGO-SOCIAL

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR :
VALOR ANO DASE VALOR VARIACION TS miesGo [T
= 1
A5735 2021 - PORCERTAIE RESPECTO META Hasta 4 Masde +/
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL A EioE
PORCENTAIE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA
ALINDICADOR | oo 0.00 0.00 0.00 42,00 42.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0,00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION
4.3VARIABLE2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE sEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0 on o Ay
o1 DIcADoR |PORCENTAE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA o e i i 9658
-LINDIEADOR |y 0 municipIO : i - ’ :
5.2 VARIABLE 1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0.00 0.00 85711.00 85711.00
5.3 VARIABLE2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00

LA META ANUAL ES DE 42%, EQUIVALE A 140,196 PERSONAS DE LA POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA. EN ESTE Afi0 SE OBTUVO UN AVANCE DEL
25.68. 51 BIEN EL INDICADOR SE ENCUENTRA EN ESTADO CRITICO SE LOGRO UNA DISMINUCION CONSIDERABLE EN LA POBLACION VULNERABLE POR

5,4 JUSTIFICACIONES:
CARENCIA, CABE MENCIONAR QUE LA DEPENDENCIA NO TIENE INJERENCIA EN LOS RESULTADOS PUBLICADOS POR LA SECRETARIA DEL BIENESTAR.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |€. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFOND; 984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO

. i dil@gmail.com
6.3 CARGO Y ARE SEGUIMIENTO ELECTRONICO: ——

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3"1;':[3’1::::5 2 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL|
ACION
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

ENTUD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED; 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

15,2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO_APLICA

2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERG DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2,3 NIVEL MIR: PROPOSITO COMPONENTE O
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO RECIBEN EFICAZMENTE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
TAJ 0YOS EN EL MUNI
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOY! ICIPIO DE SaTPa; ESTRATEGICO
SOLIDARIDAD.
OIEATOR MIGEE: NAS QU 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
2 ESTE INDIC, NUMERO DE PERSO! E FUERON ATENDIDOS
3.2 DEFINICION DEL IND| H
[cADOR CON SERVICIOS EN EL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS / NUMERO DE HABITANTES EN EL
s : MUNICIPIO DE SOUDARIDAD) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR!

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION; REPORTES TRIMESTRALES DE AVANCE, METAS Y OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

.10 Lt : 2 13 CRIT
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T e o 3 ITERIO DE SEMAFORIZACIGN
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION [ mieseo | CRITICO
| Hastay/- | [
46,09 2021 44.5 PORCENTAJE HESEECTOMLLA: Hagtay Mas de fi
PROG, 8
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMA|
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL 22 ":":I;‘;:E

1 PORCENTAIE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL| 00 i o i PP M
ALINDICADOR | \)4y51c1p10 DE SOLIDARIDAD. : . 2 i :

4.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 148541.00 148541.00 HABITANTES
RUMERE DE BARITANTES DEL MUNICIPIO DE 0.00 0.00 0.00 333800,00 333800.00 HABITANTES
4.3 VARIABLE 2 SOLIDARIDAD . 2 5 X R

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE OF HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL = s o 5 St
SLINDICADOR )1y 1161p10 DE SOLIDARIDAD, o : - : :

5.2 VARIABLE1 |NUMERQ DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 102842.00 102842.00
NUMERO DE  HABITANTES DEL  MUNICIPIO  DE it o i — 235900:60
5.3 VARIABLE 2 SOLIDARIDAD 4 g & 3 .

LA META ANUAL ES DE 453, EQUIVALE A 148541 DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS, ESTE ARO SE LOGRO LA ATENCION DE UN 30.81% EQUIVALENTE A

S IUSHHEACIONES! 102, 842 HABITANTES. NO SELOGRO LA META DERIVADO A LA APAERTURA GRADUAL DURANTE EL ARIO POR LA CONTINGENCIA SANITARIA

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 1279912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y| 6.4 CORREC
SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

sEpp

sectecdif @gmail. com

6.3 CARGO Y AREA:

Aiche 5 == g

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN r
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I'QRTET;";"::F A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 08/01/1500
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 : :

PROGRAMA [POLITICADE | 11_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL o oLto pep; | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y GPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACIGON DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

IMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE Ig;pmmo | 1
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS  CONCLUIDAS
B DICADOR: K PO: N
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: |00 oo e 34T GESTIO
SO = 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL D VIDADES ADMINISTRATIVAS DE
.2 DEFINICION DEL IND! i
2 ICADOR: || 1 DIRECCIGN GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS EN EL ARO,
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
ST (TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS / TOTAL DE
- : ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
HACABBH. PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES TRIMESTRALES DE ACTIVIDADES CONCLUIDAS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3 CHTEIO D SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION  |DN0IRT G|  RIESGO  |OSNWij{(es)
ESPECT [y § L
80 2021 100 PORCENTAIE R 0 META Fleve | Hasta 4, fMasdes)
PROG, 5 8 8
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
M
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
4.1 INDICADOR CONCLUIDAS SATISFACTORIA MENTE. 0.00 12,50 0.00 87.50 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8,00 ACTIVIDADES
TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS 0.00 8.00 0.00 8.00 8,00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO. TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
5.1 INDICADOR CONCLUIDAS SATISEACTORIA MENTE. 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS 0.00 8.00 0.00 8.00 8.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100X EQUIVALENTE A 8 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 8 DE 7 ACTIVIDADES

= AIUBTIFICACIONES: PROGRAMADAS, EL PORCEMTAJE ALCANZADO ES DE 100% ALCANZANDO LA META CORRECTAMENTE

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912
CION, EVALUACION Y| 6.
S GRCO VAR JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEA! 6.4 CORREO el

SEGUIMIENTO ELECTRONICO:
9 ]

- ' ol 2 . L1
AT T SN el = e 071 - 202

o, MO,

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;::;“::::5 o) CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

HUMERD DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componeiTeo 11
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |REAUZACION DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA APROBACION DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL SISTEMA DIF.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 3.471P0: GESTION
| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR. |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
REALIZADAS DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN; TRIMESTRAL
T (TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS / TOTAL DE
A ; SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PROGRAMADAS) * 100 SR UNIDAD DETEGIDADEL
INDICADOR: e ds r
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | CALENDARIO DE SESIONES PROGRAMADAS EN EL AN DE LA COORDINACION JURIDICA,
310 LINEA BASE 3.2 METR 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR (3CICHITERID BE SERI ORI
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION |3 BT CRITICO)
- astasr YA ;
50 2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META HAStRS Hasta 4 Masdet/
PROG, 6
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE il it
PORCENTAJE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
4.1INDICADOR 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
4.2 VARIABLE] |TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 2.00 2,00 2.00 2.00 8.00 SESIONES
TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
a, A 2
azvamaste2 [0t 8.00 8.00 00 8.00 8.00 SESIONES
5, CALENDARID DE METAS EJECUTADAS
3 AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, 00E Sk
PORCENTAIE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA i
5 0 25.00 i 25.00 K
SAINDICADOR [ e 1250 1250 o 75.00
5.2 VARIABLE1 | TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 100 2.00 1.00 2.00 6.00
TOTAL DE SESIONES OF LA JUNTA DIRECTIVA
X i K .00 K
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS 8.00 8.00 8.00 8, 8.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 8 SESIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE LAS 2
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 25% SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE. NO SE LOGRO LA META
ANUAL DEBIDO A LA AGENDA DE LOS INTEGRANTES POR LO CUAL SE CANCEALABAN LAS SESIONES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

€. OSCAR MENDEZ CANELA

6.2 TELEFONO:  [984 1279912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION ¥
SEGUIMIENTO

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

sectecdif@pmail.com

"ol

N

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e onman | cuarro
1.4 FECHA ;
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE [ 11_GOBIERND_EFICIENTE _SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o it peD: | PROGRAMA 25 ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD
@53 LINEA DE ACCIGN PaiD: | 10: MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN D LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
% * | ADMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
HUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD COMPONENTE O 12
acvibaD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE APOYOS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 3.4 TIRO GESTION
CADOR MIDE EL s - 3.5 DIMENSIGN: EFICACIA
ELINDIC NUMERO DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS Y|
B DOR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | 0\ o bR LA ENTREGA DE APOYOS EN EL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
e (TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS
L - LEGALES PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDADEL ———
INDICADOR; 4E
3.0 MEDIOS DE VERIFICACIGN: | EXPEDIENTES DE CONVENIOS ¥ CONTRATOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA COORDINACION JURIDICA, ACTUALIZADO DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 . 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION R
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION [T [0 mieso  [RONEiAe)
50 2021 100 PORCENTAJE RESPECTOMETA JEIILET AL W da
PROG., B
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE il Aol
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADDS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMERTOS LEGALES ELEBORADOS 20.00 20,00 20,00 20.00 80.00 DOCUMENTOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 80.00 80.00 80,00 80.00 80.00 DOCUMENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES IMESTRE | 200 TR £ | 3erTRIMEsTRE | a0 TRIMESTRE AVANCE SEMAFOO
TR 1ER TR IMESTR ToTRIMESTRE | RS S
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 12,50 16.25 5.00 5.00 38.75
5.2 VARIABLE 1 |TOTALDE DOCUMENTOS LEGALES ELEBORADOS 10.00 13.00 4.00 4,00 31.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE Z |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 80.00 80.00 80,00 80.00 80.00  CRiTIC

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A B0 DOCUMENTQS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 DOCUMENTOS DE
5.4 JUSTIFICACIONES: 20 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 5% NO SE ALCANZO LA META TRIMESTRAL DEBIDO A QUE LOS IMPLICADOS NO CUMPLIERON CON
LO REQUERIDO PARA SU REALIZACION. POR LG CUAL SE VIO AFECTADO EL RESULTADO ANUAL.

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, FVALUACION Y|6.4 CORREQ

secterdif@gmail 1
SEGUIMIENTO ELECTRONICO: secterdif@gmall.con

6.3 CARGO Y AREA:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD l'aﬂg:;?::E A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2002
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD | 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | I_GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | o o e | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD; TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD
15,3 LINER DE ACCIGN PhD: | :0- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES £ INMUEBLES DE LA
i " | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP: | SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
HUMERQ DE
2.2 CLAVE DEL PP P22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |comronenten 13
P
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | ATENCIAN A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RECIBIDAS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL EL NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
RECIBIDAS DE LOS CIUDADANOS EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | (o0 uus "o v QUE SON CONTESTADAS DE ACUERDO A LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. HESENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: MENSUAL
e (TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIOAS / TOTAL DE
; ; SOLICITUDES DE INFORMACIGN RECIBIDAS) * 100 518 UNIDAD DF MEDIDA DEL
INDICADOR: ST
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION; | EXPEDIENTES DE SOLICITUDES SE INFORMACION RECIBIDAS, QUE SE ENCUENTRAN EN LA UTAIP ¥ SE ACTUALIZA DE MANERA MENSUAL,
3.10 LINEA BASE 311 META 2022 e e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION e mEseo CRITICO N
RESPECTO META | adf— i) asdes/s
45 2021 100 PORCENTAJE PROG. 5 8 8
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADD |  UmiDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Rk EeiDa
PORCENTAIE DE  SOLICITUDES DE INFORMACION
j ] 00 S ;
adinpicaoon | oot 25.00 25.00 250 25.00 100.00 PORCENTAJE
42 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACIGN ATENDIDAS 10.00 10,00 10.00 10,00 40.00 SOLICITUDES
4.3 VARIABLEZ |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 40,00 40.00 40.00 40,00 40,00 SOLICITUDES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
3 2 E AVANCE SEMAFORC
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, 0t o0 SRR
PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE INFORMACION
5.00 0.00 12. 2250 70.00
SAINDICADOR | oo 2 1 250
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 10,00 4.00 5.00 3,00 28.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACIGN RECIBIDAS 40.00 40,00 40,00 40.00 40,00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 40 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 9 DE 10|
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 22.50%, NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA, DEBIDO QUE LA CIUDADANIA NO REALIZO
SOLICITUDES DE INFORMACION, POR LO CUAL SE VIO AFECTADO EL RESULTADO ANUAL.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  [984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION (6,4 CORREO

sectecdif @gmail.com
SEGUIMIENTO ELECTRGNICO: -

6.3 CARGO Y AREA:

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Farmato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3';":;?;:5 Al cuarro
1.8 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024. 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5,1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GDBIERNUJ,SERVICIOSJ’UBLICDS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | 1_GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| | | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 10, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
=2 - ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.4

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS

QUE SE REALIZAN EN EL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.

3,2 DEFINICIGN DEL INDICADOR:

3,6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS / TOTAL DE
! 2 INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
e PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REGISTROS DIGITALES DE INFORMES REALIZADOS, QUE SE ENCUENTRAN EN LA SECRETARIA TECNICA Y SE ACTUALIZAN DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 s AT T AL e : 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION g
VALOR ARO BASE VALOR vanacion [T T PN CRITICO
RESPECTO META | i Mas da+/-
100 2021 100 PORCENTAJE R -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
3 %
METAS TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e AABIEA
PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS
4.1 INDICADOR 23.21 26.79 FEF}] 26.79 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
4.2 VARIABLE 1 26.00 30.00 26.00 30,00 112.00 INFORMES
REALIZADOS
5 A | O DE INFORMES ESTADISTICNS Y NARRATIVOS 112.00 112,00 112.00 112.00 112,00 INFORMES
- PROGRAMADOS . i i < &
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0000 PR
PORCENTAJE D MES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
5.1 NpicaDoR | o ERFORMESE 23.21 2321 21.43 2232 90.18
REALIZADOS |
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
4 y EMAFORO ANUAL
S2VARIABLEL [0 o ooe 26,00 26.00 24.00 25.00 101,00
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
o 112, | 8 4
53VARIABLEZ [0 0 o anos 112,00 12.00 112.00 112.00 112.00

ESTE INDICADOR TIENE COMOQ META UN 100% EQUIVALENTE A 112 INFORMES PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 25 DE 26
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 22,32%, NO SE LOGRC ALCANZAR LA META PROGRAMADA, DEBIDO QUE NO SE REALIZARON LOS
INFORMES QUE SE TENIAN PROGRAMADOS POR LO CUAL SE VIO AFECTADO EL RESULTADO ANUAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE:  |C. DSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO! 984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y|6.4 CORREQ

5 : sectecdif@gmail.co
6.3 CARGO Y AREA SEGUIMIENTO ELECTRONICO; | PCesematoon

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002



H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I'HRTE'::::::":E A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF
cinpoRacion: | 2O/132072
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE | 11._GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA| o o pep; | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 15
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A LOS USUARIOS ATENDIDOS.

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

ORC| UACIONES DIGITA 05 SERV|
3,1 NOMBRE DELINDICADOR: || ORCEnTAE DELAS  EVAL Les: O 1 icios 3,4 TIPO: GESTION
ATENDIDOS.
EL INDICADOR MIDE EL TODAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS DE| 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LOS ~ USUARIOS QUE FUERON ATENDIDOS EN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF. 2,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
2 raOG (TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS / TOTAL DE EVALUACIONES
> - RECIBIDAS) * 100
) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL EREEHTIGE
INDICADOR:
ALUA I UENTRAN EN C ANERA
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: | REGISTRO DIGITALES DE EVALUACIONES DE EVALUAC ONES REALIZADAS, QUE SE ENCUENT LA SECRETARIA TECNICA Y SE ACTUALIZAN DE M
TRIMESTRAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 B L i rrRn D caonl| 3.13 CRITERIQ DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION CRITIEG
RESPECTO META Masde /s
0 2022 100 PORCENTAJE e o
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
S
METAS TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i MEhioh
PORCENTAIE DE LAS EVALUACIONES DIGITALES DE LOS
., & 3 . 10,01
ALINDICADOR | oovonc irenoinos., 0.00 33.33 33.33 3333 100,00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 0.00 400,00 400.00 400.00 1200,00 EVALUACIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 0.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200,00 EVALUACIONES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o o0 S iy
PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DIGITALES DE LOS
S.LINDICADOR | couicioc s TeNDIDOS. 0.00 6.00 0.00 23.75 2075
5.2 VARIABLE A |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 0.00 72.00 0.00 285.00 357.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 0.00 120000 0.00 1200.00 120000

ESTE INDICADOR TIEME COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 1200 EVALUACIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZAROM 285 DE 400|
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 23.75 % NO 5E LOGRO ALCANZAR LA META DEBIDO QUE LAS PERSONAS QUE RECIBEN ATENCION EN LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS NO REALIZAN EL LLENADO DE LA EVALUACION POR LO CUAL SE VIO AFECTADO EL RESULTADO ANUAL.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. DSUAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO;  |984 127 9912
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO ;
i B sectecdif @ lcomn
6.3 CARGO Y AREA: T £b oo | reisedifBemail.com

apmslirs aiss BT

Lic, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3“.;?;'1:::::5 2 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PHGGIIA'MA (POLITICA DE 1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 5
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.6
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REVISION DE LOS PROCESOS FINANCIEROS DE LA CUENTA PUBLICA

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3,4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS FINANCIEROS QUE SON REVISADOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |AUTORIZADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD. 3,6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
T (TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS / TOTAL DE PROCESOS
b 3 FINANCIEROS PROGRAMADOS) * 100 .8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
J AL ! PORCENTAIE
INDICADOR:

SISTEMA CONTABLE OPERGOB Y EXPEDIENTES DIGITALES DE POLIZAS DE INGRESO REVISADAS, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA, ACTUALIZADO DE

| [s]
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION! MANERA MENSUAL

; ; ¥ ERIO DE SEM
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 S GO PARA D ICADOR 3.13 CRITERIO D AFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION CHITICG
RESPECTO META Masde /s
100 2021 100 PORCENTAJE e .
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o0 AMADD Lol
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 PROCESOS
4.2 VARIABLE 1 5 i i . ! ’ FINANCIEROS
TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 12.0 12,00 12.00 12.00 12.00 PROCESOS
4.3 VARIABLE 2 00 § ; " ) FINANCIEROS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
i AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | . 000 TR
5,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADDS 25,00 25.00 25,00 25.00 100.00
5,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.00 3,00 3.00 3,00 12.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 12,00 12.00 12.00 12.00 12.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 12 PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 DE 3
5.4 IUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 25% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE. SE LOGRO LA META ANUAL]
CORRECTAMENTE
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE 1 [C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  [984 127 9912
e oV JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y(6.4 CORREO s
: : SEGUIMIENTO ELECTRONICO: | e Aeeit

I iR

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002 ! |




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;:;'3"::::_‘ 2 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1,5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: | EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROG : !
ROGRAMA (POLITICADE [ Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRAL | 0 o roLio pep; | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 10- MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, Asl COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
£ © | ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUOMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.7
ACTVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SUPERVISION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCIGN SUPERVISADOS. 3.4TIPO: GESTION
MIDE LOS PROCES A RECEPCION Q 55 IMEEI0%; i
: EL INDICADOR MID| 05 DE ENTREGA REC UE SUPERVISO|
3. DOR:
TOEENILION DELINDIG Y REVISO LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
23 FOAMULA (TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS / TOTAL DE
5 i PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FERCERTE
INDICADOR;
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |EXPEDIENTE DE ACTAS DE ENTREGA RECEPCION, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA Y ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3112 CALCULO PARA ELINDICADON 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION |l ddadaats RIESGO RITICO
RESPECTO META | a = Hasta +/- asd
100 2021 100 PORCENTAJE PROG. s 7 7
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL TitBiEr
PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
i ¥ .00 s 6 100. AIE
ALINDICADOR | oo e o 33,33 25.01 25.00 16.67 00 PORCENT
TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION PROCESOS DE
; . X .00 2.00 .00
BZVARIABLEL | oen oo 4.00 3.00 30 1z ENTREGA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCES(YS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 PR?:TE:?;ADE
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00 S
PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION |
] ! .67 91.67 50,00 | ifdo
S:LINDICADOR |, 0 pyisapos. a3 B3 166 it | |
TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
7 i 1.00 i 11.00 18.00 SEMAFORO AN
SZVARIABLEL | oonoy o nos 4.00 2,00 -
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 12.00 12,00 12,00 12.00 12,00 CAfl

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 12 PROCESOS DE ENTREGAS RECEPCION PROGRAMADAS, EM ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 11
DE 2 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO £S5 DE 91.67%, SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE SE PRESENTARON
CAMBIOS EN LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA POR LO CUAL SE SUPERQ EL RESULTADO ANUAL.

» RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

€. O5CAR MENDEZ CANELA

6.2 TELEFOND; (984 127 9912

6.3 CARGO Y AREN;

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEAC
SEGUIMIENTO

IOM, EVALUACION Y| 6.4 CORREO

ELECTRONICO:

sectecdif @gmail.cam

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1,3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD HEFORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 30/12/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJEﬁ?iﬁOBIERNO_V_SERVlCIDS_PL'IBL[CD.S'DEitALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1,5,2 PROGRAMA {POLITICA DE II._GDBIERNOﬁEFICIENTE_SiMPLIFICACiﬂN_ADMINISTRA 1,6,2 PROGRAMA DE DESARROLLD PED: PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD; TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

10, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASI COMO LA PRESERVACIGN DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
HUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD (OMPGH(NTEO 18
DAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LAS SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
L INDICADOR MIDE EL TOTAL D UDES DE APOYOS ESPECIALES QU SRl EFICACH
E EELTO E SOLICIT! E
.2 DEFINICIO) DICADOR:
32 N DELINDICADOR: | e 41170 LA POBLACION AL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FOAMULA: (TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDOS / TOTAL DE
; £ SOLICITUDES SE APOYOS ESPECIALES RECIBIDAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REGISTRO DE CANALIZACIONES ATENDIDAS EN LA COORDINACION EJECUTIVA Y ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 il P ARAELINDICADT 3,13 cmr:mo BESEMAFOHIZAEldN
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION CRITICO
| Hasta) | 2
§ . g0 e —— RESPECTO META | iﬁ Hasta+ Masdes/,
PROG, 7
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
IMESTRALES
METAS TR 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE T EOIoh
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
4.1 INDICADOR 22.73 22.73 27.27 30,00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDAS
TOTAL DE SOLIGITUDES DE APOYDS ESPECIALES
4ZVARIABLEY [ oS 50.00 50,00 60.00 60.00 220.00 APOYOS
OF SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
4,3 VARIABLE 2 hui th 220.00 220.00 220.00 200.00 220.00 AFOYOS
RECIBIDAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | b 000 sy
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
X .09 50 50 27
SAINDICADOR |, oo 18.64 24 18 74 127.2
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
41.00 53. 37.00 149.00 280.00 SEMAFDRO AHUAL
S.2ZVARIABLEL 00 nininos 00
TAL DE  SOLICITUDI POYOS ESPECIALES
5.3 VARIABLE 2 :{?cﬁs!t) o ' L= Tl 220.00 220,00 200.00 200.00 220.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 220 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 149 DE 60
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS, EL FORCENTAJE ALCANZADO ES DE 74.50% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE RECIBIERON SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES POR
PARTE DE LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EXTREMA LOGRANDO SUPERAR LA META TRIMESTRAL Y LA META ANUAL

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [€. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912
6.3 CARGO Y AREA JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION ¥]6,4 CORREO sidleciiiE il
. el
: 5 SEGUIMIENTO ELECTRONICO: b

e

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3 THIMESTREA CUARTO
REPORTAR:
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR bl 01/01/2023
ELABORACION;

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EIE_Z_GGBIERNO_Y__SERVIC?OSJ‘UHI.ICOSJJEJ:AI.IDAD

1.6,1 EIE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SQOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA [PDLI’TICA DE
ACCION) PMD;

1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERQ MUNICIPAL,

2, ALUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2,2 CLAVE DEL PP: PP22

WUMERO DE
2.3 NIVEL MIR:

| COMPONENTE |coMPONINTEQ

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2022 POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EIERCICIO

E OR: 3.4 TIPO;
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR TSCAL200% REOEASHS TIPO! GESTION
E MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES QUE REALIZAN LAS LD EFICAOI,
STE INDICADOR MID
3.2 DEFINICION DOR:
DELINDICAOOR: |, )\ \DADES ADMINISTRATIVAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FiscAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: 2022 REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL 0 UNIDAD DE MEDIGAGEL
.8 UNIDAD D
EJERCICIO FISCAL 2022 PROGRAMADAS)* 100 P
INDICADOR: DREENTAR

3,9 MEDIDS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS EN EL SISTEMA OPERGOB Y PAPELES DE TRABAIO EN LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS DE MANERA TRIMESTRAL,

ATGLINEAB/OE 3EUMETAI0R 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 2
VALOR ARLO BASE VALOR VARIACION A ERITIED’
|
80 2021 100 PORCENTAJE RESRECTO META r‘. j
PROG,
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3€R TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL ki
; PORCENTAIE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN 5566 _— s560 — {05 —
A4.LINDICADOR |¢ £yepeicio FISCAL 2022 RELIZADAS : i & d ! s
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 6.00 6.00 6.00 6,00 24.00 ACTIVIDADES
2.3 VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 24.00 24,00 24.00 24.00 24.00 ACTIVIDADES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [~ o o e
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN — —_— — 2500 o167
S.LINDICADOR 1\ £yreicio FISCAL 2022 RELIZADAS . : = . " 3
5,2 VARIADLE 1 [TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 5.00 6.00 5.00 6.00 22.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 24,00 24.00 24.00 24,00 24.00 i

ESTE INDICADOR TIENE COMO tETA ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 24 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 DE 6
PROGRAMADAS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 25.00% CUMPLIENDO EN ESTE TRIMESTRE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS, SIN EMBARGO NO SE
LOGRO LA META ANUAL DEBIDO A QUE SE ATENDIERON OTRAS ACTIVIDADES

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ANGEL RODOLFO CAARTAL POOT 6.2 TELEFONO: 98121 43236
6.4 CORREO
5 ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO i pl
LR i . ELECTRONICO:

R !?f’ﬁ i 2 4 e L
5 LICARIDAD : e o

207 - 2025
i

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE! SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD hETRMESTREA CUARTO
REPORTAR:
1.4 FECHA
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 04/01/2023
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED;

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE

1l._GOBIERNO_EFICIENTE __SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA

LE6.2PROGRAMA DE DESARROLLO PED;

ACCION) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA

10, MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPEFIO MUNICIPAL,

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

[NUMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: P22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPOHENTEO 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAIE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA
3.1 NOI EL INDICA i 3, 3
MAEREDEL] el DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS 4 I1ED SESTION
L s ke W B B 3,5 DIMENSION: EFICACIA
T R 1T/
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: E NDICADO AL Ltz
PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: SOLIDARIDAD REALIZADAS/TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PEF L
ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD PROGRAMADAS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDADEL PORCENTAJE
INDICADOR:
ASE RAMACION Y B ISTI ACION DE R Al -] 4 DE
4.5 MEDIOS DE VERIFICACKON: | 2ASE DE DATOS DE PROGRAMACI ITACORA DE ASISTENCIA EN LA COORDIN ECURSOS HUMANOS POR EL PERIODO 2021-2024 DE MANERA
TRIMESTRAL
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.1 Chk Do PARA EL NDICAGOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACISH | e RIESGO L
o8 e o T RESPECTO META | 15TTir i 7l Hasta % Mt das/:
PROG. 7
4,CAL DE METAS A
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMEST)
MET, RALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE e NGB
1 INDI PORCENTAJE DE CAPACTITACIONES PARA EL PERSOMAL 6 26.00 5.00 2.00 100.00 POREEHIAIE
ALINDICADOR |\ rconito AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD REAUZADAS 9 2 2a 2 :
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 26.00 26.00 26.00 22,00 100,00 CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 CAPACITACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE | 0o et
PORCENTAIE DE CAPAGITACIONES PARA L PERSONAL _— st o 26.00 e
5.1 INDICADDR. |, 1.copi1o AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS ! : d : ]
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 26.00 21.00 27.00 26.00 100.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIOHES PROGRAMADAS 100,00 100.00 100,00 100.00 100.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL DEL 100% EQUIVALENTE A 100 CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 26 DE 22 PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 26% TENIENDO COMO DIFERENCIA 4% DE MAS

5.4 JUSTIFICACIONES:
PARA ESTE TRIMESTRE POR UN CUASO DE REFORZAMIENTO PARA EL PERSONAL. SE LOGRO LA META ANUAL CORRECTAMENTE

&, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ANGEL RODOLFO CAAMAL FOOT 2 TELEFONO:  |98421 43236
6.4 CORREQ -
. G : JEFE DE DEPARTAMENTO ar7 2 9dhve.co
6.3 CARGO Y AREA Pharmae ar] 1 m

.

il |

BT
SOLIDARIDAL ) ,
b'.l\?’ll’- 2024 A= l —\/ , Y.

{ 3100 -

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PI.ANEACLQN Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LI TUMEBSTREA]  cuamio
REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR
ELABORACION: WM
1,5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1,6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GGB]ERNO_\'_SEHVIEIOS_Pl’JBUCOS_DEﬁCALIUAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
15,2 PROGRAMA (POLITICA DE | 1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
hact =% = e 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLL 3 GRAMA 21.
ACCIBN) PMD: TIVA_Y_MEIORA_REGULATORIA 9 REQ s 2 COMHATEALNROTREL
1.5.3 LINEA DE ACCIGN phap; | 10+ MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
i 4 ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL.
2, ALINEACIGN AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2,1 DENOMINACION DELPP:  |SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
WUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [comronenteo 22
AcTVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO; ELABORACION DE REPORTES FINANCIERDS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 3.4TIPO: GESTION
s . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | ESTE INDICADOR - MIDE PORCENTAIE DE REPORTES FINANCIEROS
ELABORADOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICIGN: TRIMESTRAL
e (TOTAL DE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS/TOTAL DE
: - DOCUMENTOS FINANCIEROS PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |[INFORMES MENSUALES RESGUARDADOS EN LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIERDS CONTROL PRESUPUESTAL DE MANERA TRIMESTRAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 313 crmt(o DE SEMAFORIZACION :
VALOR ARD BASE VALOR vamacion [T [ RiesGo NI
i — - F— RESPECTOMETA [ | Mas det/:
PROG, 7
4,¢ 0 DE METAS F ADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
=3 LES
METAS TRIMESTRA AER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i ik
: PORCENTAIE  DE  DOCUMENTOS  FINANCIEROS - — i 25.00 100,00 conéSiiiiie
LLINDICADOR o 4oonsnoe X X . X X
4.2 VARIABLE 1 |[TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 340.00 DOCUMENTOS
A.3VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 340.00 340.00 340,00 340.00 340.00 DOCUMENTOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE |, i Al
PORCENTAIE  DE  DOCUMENTOS  FINANCIEROS
5.1INDICADOR |/ owonanos 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 ;
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 85,00 85.00 85.00 85.00 340.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIERDS PROGRAMADOS 340,00 340.00 340.00 340,00 340.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 340 DDCUMENTOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTAE SE REALIZARON 85 DE 85
PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 25% IGUALANDO A LO PROGRAMADO EN ESTE CUARTO TRIMESTRE. LOGRANDO LA META ANUAL
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6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

984 21 43236

6.3 CARGO Y AREA:

CORRECTAMENTE
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADO!
ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO:
6.4 CORRED
JEFED P 0 i
[ DEPARTAMENT ELECTRONICO:

ar? 2 9@live com

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Farmato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
FICHA TECNICA DE INDICADOR
EJERCICIO FISCAL 2022

1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESFONSABLE; SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LIIMMETREA eypnrg
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYGR 24 FECHA Dajo1/2023
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLD 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: | EIE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CAUDAD | 16.1EIE DEDESARROUO PED: | 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE | 1,_GOBIERNG_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
- 2 o = 1.6 1O PED: P -
Acclle) PMD: TlVA_V_MHURA_R[GULATORIA 6.2 PROGRAMA DE DESARROLI ROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

10. MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERIO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

[NUMERO O
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTED 23
acTviDap
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
3, [DENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 3.4TIPO: GESTION
SR i —— 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADDR; | ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENT IENES MUEBLES UEBLES
ADQUIRIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
T EORMUL (TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS/TOTAL DE BIENES
2 4 MUEBLES E INMUEBLES PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE BIENES Y REGISTRO EN HOJAS DE RESGUARDO POR LA COORDINACIGN DE RECURSOS MATERIALES Y JEFATURA DE PATRIMOKIO

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 313 RITiRID D SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION [ ited || CRITICO
RESPECTO META Midsde s/-
30 2021 100 PORCENTAJE e -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 200 TR
1ER TRIMESTRE TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE ANUAL TRETOR
PORCENTAJE OF RIENES MUEBLES E INMUEBLES i 1 oy . —— T
A1 INDICADOR [0 iiners 11, 31 2 .6 X PORCENTAJE
4,2 VARIABLE1 |TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 65.00 187.00 197.00 96.00 545.00 BIENES MUEBLES
TOTAL DE GIENESMURRLES EINKRIEHLES 545,00 545.00 545.00 545.00 545.00 BIENES MUEBLES
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS i X R L A EBI
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMATORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PR TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
5.1 INDICADOR ABQUIRIDOS 9.54 10.64 1321 15.78 49.17
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 52.00 58.00 72.00 86.00 268.00 $EMAFORO ANUAL
TOTAL DE  BIENES MUEDLES E  INMUEBLES s KRG icHh cisiod SETG R
S.3VARIABLEZ |po0cosuinnos i L 2 . 4 | AUTIE

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A LA ADQUISICION DE 545 BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROGRAMADAS EN ESTE
5.4 JUSTIFICACIONES: TRIMESTRE SE REALIZARON 86 DE 96 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 15.78% QUEDANDO POR DEBAJO DE LO PROGRAMADO POR
FALTA DE PROVEEDORES POR LO CUAL SE VIO AFECTADO EL RESULTADO ANUAL

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: 984 21 43236
6,4 CORREOD
E GO Y AREA: EFE DE DEPA M ar?_2 9@live.c
6.3 CARS I RTAMENTO nECTRGNICD: |-t 2@lecom

1

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

@

Formato: DEyS-FT-002
































































































































































































